Citta di

TREZZO SULL’ADDA
Citta Metropolitana di Milano

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - PIANO DELLA PERFORMANCE 2019-2021
SCHEDA OBIETTIVI SPECIFICI

AREA

SETTORE

SERVIZIO

STAFF / AMMINISTRATIVA

SERVIZI DI SUPPORTO

SEGRETERIA E COMUNICAZIONE

REFERENTE POLITICO

DIRIGENTE AREA

RESP. SETTORE

RESP. SERVIZIO

VILLA DANILO /
CENTURELLI SILVANA
CARMEN

MORIGGI EMMANUELE /

PIROLA EMILIO

N.P.

N.P.

Funzioni e procedimenti assegnati: si intendono qui richiamati il Funzionigramma, il Programma di
mandato e il Documento Unico di Programmazione vigenti.

Budget delle risorse umane di centro di costo: si intende qui richiamata la quantificazione riportata
nel prospetto riepilogativo allegato.




DATI-PRODOTTI-OUTPUT QUANTITATIVI DEL CENTRO DI COSTO-SERVIZIO

DESCRIZIONE QUANTITA’ 2017 | QUANTITA’ 2018 | QUANTITA’ 2019
SEDUTE GC GESTITE 47 46
SEDUTE CC GESTITE 7 6
NOTIFICHE EFFETTUATE 655 857
ATTI PUBBLICATI ALL'ALBO 1711 1791
TOT. DELIBERAZIONI ENTE 213 216
TOT. DECRETI ENTE 11 11
TOT. ORDINANZE ENTE 165 177
N. PARERI LEGALI ESPRESSI 0 0
CONTENZIOSI AVVIATI 12 7
N. AZIENDE PARTECIPATE 8 8
N. CONVENZIONI/ACCORDI DI PROGRAMMA 0 0
N. CONTRATTI DI ACQUISTO STIPULATI (TUTTE LE FORME) 18 8
ATTI PROTOCOLLO ARRIVO 15803 16328
ATTI PROTOCOLLO PARTENZA 6469 6629
CLIENT 78 92
LICENZE SOFTWARE 78 92




INDIVIDUAZIONE E DESCRIZIONE DEI PROGETTI ASSEGNATI AL SERVIZIO-UNITA' OPERATIVA

COMPLETAMENTO SISTEMA INFORMATICO UNICO - Nel corso del 2019 si & proceduto con la sostituzione di tutti gli applicativi software in uso migrandoli in
1 | Sicraweb-Maggioli. Nel corso del 2019 si completera il passaggio del software dei demografici e I’avviamento funzionale del nuovo sistema informatico
comunale. Inoltre avverra la migrazione e |’avviamento del nuovo sito istituzionale comunale e I’affidamento del servizio di rilevamento presenze e
paghe entro il 31.12.2019.

RIFERIMENTI DUP 2019-2021 MISSIONE 01 - PROGRAMMA 0108 OBIETTIVO DI PROGRAMMA INNOVATIVO

FASI GEN | FEB | MAR | APR | MAG | GIU | LUG | AGO | SET | OTT | NOV | DIC

A | Sostituzione software Servizi demografici

B | Avviamento funzionale del nuovo sistema informatico comunale
unico Sicraweb

C | Migrazione e avviamento nel nuovo sito istituzionale comunale

D | Affidamento del servizio di rilevamento presenze ed
elaborazione paghe

Target | % ponder | Report | % ponder | Report | % ponder

INDICATORI DI PERFORMANCE verifica intermedia verifica finale

EFFICIENZA TECNICO-OPERATIVA corrisponde al rapporto tra risorse consumate e
risultati ottenuti;

Rispetto dei tempi previsti nelle varie FASI 31/12/2019 30%

EFFICACIA corrisponde al rapporto tra risultato ottenuto e obiettivo prefissato;

Avvio funzionalita previste da ciascun pacchetto software suddiviso per area =>80% 30%

Affidamento servizio lett. D 31/12/2019 40%

ECONOMICITA’ corrisponde al rispetto delle condizioni di equilibrio economico-
finanziario nel raggiungere |’obiettivo prefissato;

TOTALE 100%

COMMENTI E CONSIDERAZIONI:




2 ADEGUAMENTO SISTEMA DI GESTIONE DEI DATI. A seguito dell’entrata in vigore del regolamento europeo 679/2016 & necessario procedere con le attivita
necessarie all’adeguamento dei sistemi di gestione dati dell’ente in collaborazione con il DPO.

RIFERIMENTI DUP 2019-2021 MISSIONE 01 - PROGRAMMA 0111 OBIETTIVO GESTIONALE DI INNOVAZIONE

FASI GEN | FEB | MAR | APR | MAG | GIU | LUG | AGO | SET | OTT | NOV | DIC

Revisioni informative

Individuazione e nomina incaricati

Nn|w|>»|Z

Realizzazione attivita previste dai regolamenti

Target | % ponder | Report | % ponder | Report | % ponder
INDICATORI DI PERFORMANCE verifica intermedia verifica finale

EFFICIENZA TECNICO-OPERATIVA corrisponde al rapporto tra risorse consumate e
risultati ottenuti;

Individuazione e nomina incaricati 30/09/2019 30%
Sostituzione ed aggiornamento modulistica e sito 31/07/2019 20%
Realizzazione attivita regolamentari 31/12/2019 20%

EFFICACIA corrisponde al rapporto tra risultato ottenuto e obiettivo prefissato;

Contestazioni accolte da organi competenti riguardo al mancato rispetto delle nuove

. L 0 30%
disposizioni
ECONOMICITA’ corrisponde al rispetto delle condizioni di equilibrio economico-
finanziario nel raggiungere |’obiettivo prefissato;
TOTALE 100%

COMMENTI E CONSIDERAZIONI:




