
CITTÀ DI TREZZO SULL'ADDA

Concorso pubblico per soli esami 
per la copertura di n. 5 posti 

di collaboratore amministrativo, cat. b3, pos. econ. b3, 
a tempo pieno ed indeterminato, con riserva 

a n. 1 volontari delle ff.aa. di cui agli artt. 678 c. 9 
e 1014 c. 3 e 4 del d. lgs. n. 66/2010. 
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che contiene le norme fondamentali di organizzazione e di funzionamento dell'Ente stessoA

costitutivo dell'EnteB

che contiene l'attribuzione dei poteri dell'EnteC

Ai sensi del d.lgs. 267/2000, lo Statuto di un Comune è l'atto:1 E00001

un'ordinanza contingibile e urgenteA

un decreto sindacaleB

una deliberazione urgenteC

Ai sensi dell'art. 50 del TUEL, il Sindaco in caso di emergenze sanitarie o di igiene pubblica a carattere
esclusivamente locale può adottare:

2 E00002

il Consiglio comunale, il Sindaco e la Giunta comunaleA

la Giunta comunale, il Sindaco e gli assessoriB

il Consiglio comunale, il Sindaco e il Segretario comunaleC

Sono organi di governo del Comune:3 E00003

dal SindacoA

dal vice SindacoB

da un presidente eletto tra i funzionari nella prima seduta del ConsiglioC

Il Consiglio comunale dei Comuni con popolazione inferiore a 15.000 abitanti, a norma dell'art. 39 del d.lgs.
267/2000 è presieduto:

4 E00004

L'adozione dei regolamenti comunaliA

La responsabilità delle procedure d'appalto e di concorsoB

La stipulazione dei contrattiC

Ai sensi dell'art. 107 del d.lgs. 267/2000, quale dei seguenti compiti NON spetta ai dirigenti?5 E00005

il SindacoA

l'Assessore ai servizi demograficiB

il Segretario comunaleC

In base al d.lgs 267/2000, l'Ufficiale d'anagrafe è:6 E00006

Tutte le deliberazioni del Comune sono pubblicate mediante pubblicazione all'albo pretorio, nella sede dell'Ente, per
quindici giorni consecutivi, salvo specifiche disposizioni di legge 

A

Tutte le deliberazioni del Comune sono pubblicate mediante pubblicazione al sito istituzionale dell'Ente, per quindici
giorni consecutivi, salvo specifiche disposizioni di legge 

B

Tutte le deliberazioni del Comune sono pubblicate mediante pubblicazione all'albo pretorio, nella sede dell'Ente, per
trenta giorni consecutivi, salvo specifiche disposizioni di legge

C

Quale di queste affermazioni è corretta ai sensi del d.lgs. 267/2000?7 E00007
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Impegno, liquidazione, ordinazione e pagamentoA

Solo impegno e pagamentoB

Solo impegno, ordinazione e pagamentoC

Ai sensi dell'art. 182 del d.lgs. 267/2000, quali sono le fasi di gestione della spesa?8 E00008

30 aprile dell'anno successivoA

30 giugno dell'anno correnteB

31 dicembre dell'anno correnteC

In materia di contabilità degli Enti locali, il rendiconto relativo ai risultati di gestione è deliberato dall'organo
consiliare dell'Ente entro il:

9 E00009

le entrate sono articolate in titoli, tipologie, categorie, capitoli ed eventualmente in articoli, secondo il rispettivo oggettoA

le entrate sono articolate in missioni, programmi, titoli, macroaggregati, capitoli ed eventualmente in articoli B

non sono previste le entrateC

Ai sensi dell'art. 169 del TUEL e s.m.i., nel PEG:10 E00010

Sì, entrambeA

No, maiB

Solo l'efficaciaC

A norma della legge 241/1990, l'efficacia e l'esecuzione dei provvedimenti amministrativi possono essere
sospese?

11 E00011

SìA

No, in quanto tale data non è conoscibile a prioriB

Sì, ma solo nel caso in cui il procedimento sia a istanza di parteC

In merito alla comunicazione di avvio del procedimento, la legge 241/1990, come modificata dalla legge 15/2005,
prevede l'obbligo di indicare la data entro la quale deve concludersi il procedimento?

12 E00012

l'esame dei documenti è gratuito, mentre il rilascio di copia è subordinato soltanto al rimborso del costo di riproduzione
e di bollo, ove dovuto, nonché al pagamento dei diritti di ricerca e di visura

A

l'esame dei documenti è sempre onerosoB

nessuna delle altre alternative è correttaC

Nell'esercizio del diritto di accesso ai documenti amministrativi (art. 25, legge 241/1990):13 E00013

Il richiamo alle sanzioni disciplinari previste per il pubblico ufficiale che effettua violazione di atti d'ufficioA

Il richiamo alle sanzioni penali previste per le ipotesi di falsità in attiB

Il richiamo alle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del d.P.R. 445/2000C

Ai sensi dell'articolo 48 del d.P.R. 445/2000, quale tra le seguenti alternative NON deve essere necessariamente
contenuta nei moduli per la presentazione delle dichiarazioni sostitutive?

14 E00014
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è un particolare tipo di firma elettronica qualificata basata su un sistema di chiavi asimmetriche a coppia che consente
al titolare di rendere manifesta l'integrità di un documento informatico 

A

è un particolare tipo di firma cartacea qualificata basata su un sistema di chiavi asimmetriche a coppia che consente al
titolare di rendere manifesta l'integrità di un documento informatico

B

è la riproduzione fotografica della firma di un soggettoC

Ai sensi dell'articolo 1 del d.P.R. 445/2000, la firma digitale:15 E00015

una copia informatica del documento analogicoA

un duplicato informaticoB

una copia per immagine su supporto informatico del documento analogicoC

Ai sensi dell'art. 1 del d.lgs. 82/2005, la definizione di "documento informatico avente contenuto identico a quello
del documento analogico da cui è tratto" corrisponde a:

16 E00016

Uno soloA

DueB

Due, purché coniugiC

A norma del d.lgs. 82/2005, a quanti soggetti può essere riferita una firma digitale?17 E00017

dall'Agenzia per l'Italia Digitale (AgID)A

dal Ministero dell'IstruzioneB

dal Ministro per la Pubblica AmministrazioneC

Ai sensi dell'art. 41 del d.lgs. 82/2005, le Linee guida per la costituzione, l'identificazione, l'accessibilità e l'utilizzo
del fascicolo informatico sono dettate:

18 E00018

le finalità del trattamentoA

il fatturato della società responsabile, ai fini dell'eventuale risarcimento dei danniB

il motivo per cui i dati vengono comunicati ad altri soggettiC

L'interessato alla tutela della privacy, come prevede il Regolamento GDPR, in merito ai propri dati personali ha
diritto a ottenere le informazioni concernenti:

19 E00019

ha l'obbligo di cancellare senza ingiustificato ritardo i dati personali dell'Interessato che ne abbia fatto richiesta, salvo
eccezioni previste dallo stesso articolo

A

ha la facoltà, ma non l'obbligo, di cancellare i dati personali dell'interessato che ne abbia fatto richiestaB

deve sempre cancellare i dati personali dell'interessato entro sei mesi dalla sua richiestaC

Ai sensi dell'articolo 17 del Regolamento UE 679/2016 (GDPR), il titolare del trattamento:20 E00020
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diffusioneA

comunicazioneB

informazioneC

Secondo il d.lgs. 196/2003 e s.m.i., il dare conoscenza dei dati personali a soggetti indeterminati, in qualunque
forma, anche mediante la loro messa a disposizione o consultazione è definito:

21 E00021

abbiano nel comparto una rappresentatività non inferiore al 5% A

abbiano un ordinamento interno a base democraticaB

siano state costituite ufficialmente da almeno due anniC

In base al d.lgs. 165/2001, sono ammesse dall'ARAN alla contrattazione collettiva nazionale le organizzazioni
nazionali che:

22 E00022

Sì, ma in linea di massima per non più di sei mesi in caso di vacanza di postoA

No, maiB

Sì, sempre fino a un massimo di dieci mesi dopo che vengano avviate le procedure per la copertura dei posti vacantiC

Ai sensi del d.lgs. 165/2001, il prestatore di lavoro pubblico può essere adibito a mansioni proprie della qualifica
immediatamente superiore?

23 E00023

Il licenziamentoA

La multaB

La sospensione dal servizio per dieci giorniC

Secondo il d.lgs. 165/2001, in caso di gravi o reiterate violazioni del Codice di comportamento, quale sanzione
disciplinare è prevista?

24 E00024

RisparmioA

ResponsabilitàB

EfficaciaC

In base al d.lgs. 33/2013, la trasparenza dei dati e documenti detenuti dalle Pubbliche Amministrazioni concorre,
relativamente all'utilizzo delle risorse pubbliche, ad attuare tutti i seguenti principi, TRANNE uno. Quale?

25 E00025

l'avviso che il procedimento non può concludersi con il silenzio-assenso dell'AmministrazioneA

la casella di posta elettronica istituzionale dell'ufficioB

le modalità per l'effettuazione dei pagamenti eventualmente necessariC

Quale delle conclusioni riferite alla seguente affermazione è FALSA? A norma del d.lgs. 33/2013, le Pubbliche
Amministrazioni hanno l'obbligo di pubblicare, per ciascuna tipologia di procedimento di propria competenza:

26 E00026
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a chiunque, senza limiti di legittimazione soggettivaA

ai soli interessatiB

ai soli controinteressatiC

Ai sensi dell'articolo 5 del d.lgs. 33/2013, l'istituto dell'acceso civico consente di richiedere documenti,
informazioni e dati delle P.A., nei casi in cui sia stata omessa la pubblicazione:

27 E00027

Solo nei casi consentitiA

Sì, può in ogni casoB

No, in nessun casoC

In base al d.P.R. 62/2013, il dipendente pubblico può anticipare l'esito di decisioni o azioni proprie o altrui inerenti
all'ufficio?

28 E00028

RedditivitàA

IntegritàB

EquitàC

Ai sensi dell'articolo 3 del d.P.R. 62/2013, il dipendente delle Pubbliche Amministrazioni è tenuto a rispettare tutti i
seguenti principi, TRANNE uno. Quale?

29 E00029

ha l'obbligo di denuncia all'autorità giudiziaria e di segnalazione al proprio superiore gerarchicoA

ha l'obbligo di denuncia all'autorità giudiziaria, ma non quello di segnalazione al proprio superiore gerarchicoB

ha l'obbligo di segnalazione al proprio superiore gerarchico, ma non quello di denuncia all'autorità giudiziariaC

In base al d.P.R. 62/2013, il pubblico dipendente, qualora venga a conoscenza di situazioni di illecito
nell'amministrazione:

30 E00030
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