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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER L’ATTRIBUZIONE
DELLE PROGRESSIONI ECONOMICHE ALL’INTERNO DELLE AREE - anno 2023

Il/la sottoscritto/a _____________________________________________________________, 
nato/a a _________________________il _______________, C.F. ________________________ 
inquadrato Area         Scegliere un elemento.           
Assegnato al Settore Scegliere un elemento. (al 01.01.2023)    Servizio    Scegliere un elemento.
in relazione all’avviso per le progressioni economiche all’interno delle aree in oggetto, 

CHIEDE

di essere ammesso/a alla selezione per l’attribuzione del nuovo differenziale stipendiale.
A tal fine 
DICHIARA

sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali di cui all’art. 76 dello stesso decreto, quanto segue:
· alla data del 01.01.2023, di non aver beneficiato negli ultimi 3 anni di alcuna progressione economica;
· di aver conseguito i seguenti punteggi nelle schede di valutazione annuali:
(se si è in possesso di schede di valutazione conseguite presso altro ente, indicare entrambi i punteggi e allegare la scheda di valutazione dell’altro ente)
anno 2020: _____________
anno 2021: _____________
anno 2022: _____________ 
· alla data del 01.01.2023, di aver prestato servizio a tempo determinato (immediatamente precedente la stabilizzazione) ed indeterminato, nella medesima area di inquadramento, all’interno della stessa o di altra amministrazione del comparto dal ______.
Nel caso di periodi lavorativi prestati presso altre amministrazioni, indicare di seguito il nome dell’amministrazione e periodo corrispondente:
____________________________________________

· di aver conseguito il seguente titolo di studio ulteriore rispetto a quello richiesto per l’accesso dall’esterno:
Scegliere un elemento.
· di aver effettuato la seguente formazione (corsi, master ecc..) coerente con il profilo professionale, le mansioni effettivamente svolte e con il Piano della Formazione.
(Corsi di formazione della durata minima di 12 ore con Valutazione finale delle competenze e superati con profitto (mediante test o altra prova che attesti il profitto) e rilascio di certificato. Indicare il titolo del corso e allegare attestato di valutazione/profitto)
Anno 2020: 
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
Anno 2021:
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
Anno 2022:
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
N.B. Non rileva, la formazione obbligatoria in merito:
• anticorruzione, trasparenza e codice di comportamento;
• tutela dati personali;
• sicurezza sul luogo di lavoro.

Data ________________		
					Firma		___________________________________



Informativa privacy ai sensi del Regolamento 679/2016/UE
Si comunica che tutti i dati personali (comuni identificativi, sensibili e/o giudiziari) comunicati al Comune di Trezzo sull'Adda saranno trattati esclusivamente per finalità istituzionali nel rispetto delle prescrizioni previste Regolamento Generale sulla protezione dei dati personali 679/2016 dell’Unione Europea.
Il trattamento dei dati personali avviene utilizzando strumenti e supporti sia cartacei che informatico-digitali. 
Il Titolare del trattamento dei dati personali è il Comune di Trezzo sull'Adda.
L’Interessato può esercitare i diritti previsti dagli articoli 15, 16, 17, 18, 20, 21 e 22 del Regolamento Generale.
L’informativa completa redatta ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento Generale è reperibile presso gli uffici comunali e consultabile sul sito web dell’ente all'indirizzo www.comune.trezzosulladda.mi.it.
CITTÀ DI TREZZO SULL’ADDA 
Via Roma 5 - 20056 Trezzo sull’Adda (MI) - Tel. 02909331 - Fax 0290933270 
Codice Fiscale 83502130152 – P. IVA 03252770155
www.comune.trezzosulladda.mi.it – protocollo@comune.trezzosulladda.mi.it - protocollo@pec.comune.trezzosulladda.mi.it
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