AVVISO PUBBLICO PER LA DESIGNAZIONE DEL RAPPRESENTANTE DEL COMUNE DI TREZZO
SULL’ADDA NEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA’ PARTECIPATA PRIMA
SRL.

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA

Al sig. Sindaco del Comune di Trezzo sull’Adda
A mezzo PEC

Il/La sottoscritto/a

Nato/a a il

Residente in via/piazza

Codice fiscale

Recapito telefonico

Visto ’AVVISO PUBBLICO PER LA DESIGNAZIONE DEL RAPPRESENTANTE DEL COMUNE DI
TREZZO SULL’ADDA NEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA’ PARTECIPATA
PRIMA SRL;

ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole del fatto che, in caso di dichiarazione
mendace, verranno applicate nei propri riguardi, ai sensi dell'art. 76 del d.P.R. n. 445/2000,
le sanzioni previste dal Codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsita negli atti,

CHIEDE

di partecipare alla procedura di designazione del rappresentante del Comune di Trezzo
sull’Adda in seno al Consiglio di Amministrazione della societa Prima srl;

DICHIARA

1. Di essere in possesso dei requisiti generali previsti dall’avviso. In particolare,
evidenzia le seguenti attitudini, competenze e capacita professionali, come
desumibili anche dal CV allegato:



y

Di non versare in alcuna delle cause di incompatibilita ed esclusione previste
dall’avviso, e nello specifico:

di non ricoprire la carica di Sindaco, Assessore e Consigliere presso altro Ente Locale;
di non essere coniuge e parente fino al 3° grado, nonché affine entro il 2° grado con
il Sindaco e gli Assessori ed i Consiglieri di Trezzo sull’Adda;

di non essere legato da vincoli di parentela ed affinita entro il 4° grado con il
direttore o i dirigenti della societa a cui la nomina o designazione si riferisce;

di non trovarsi in stato di conflitto di interessi rispetto alla societa a cui la nomina o
designazione si riferisce

di non essere iscritto nel pubblico registro dei fallimenti, o sia interdetto o
inabilitato;

di non svolgere attivita professionali o imprenditoriali o intrattenere rapporti di
consulenza che siano incompatibili o confliggenti con gli scopi e gli interessi della
societa a cui la nomina o designazione si riferisce;

di non essere componente di organi consultivi o di vigilanza o di controllo tenuti ad
esprimersi sui provvedimenti della societa a cui la nomina o designazione si riferisce
di non avere liti pendenti con il Comune o con la societa a cui la nomina o
designazione si riferisce;

di non essere il titolare, socio illimitatamente responsabile, amministratore,
dipendente con poteri di rappresentanza o di coordinamento di imprese che
esercitino attivita concorrenti o comunque connesse con servizi per i quali la societa
e costituita;

di non essere stato condannato per reati contro la pubblica amministrazione o abbia
arrecato danno accertato alla stessa per fatto doloso;

di non trovarsi, per quanto di pertinenza, in alcune delle cause di inconferibilita e
incompatibilita di cui al d.lgs. 39/2013;

di non trovarsi in alcuna delle cause ostative di cui all’art. 10, c. 2 d.lgs. 235/2012;

m) di non trovarsi nelle condizioni di cui allart. 248, c. 5 d.lgs. n. 267/2000, come

modificato dal D.L. n. 174/2012 convertito con legge n. 213/2012.

Si allega

Curriculum vitae
Copia fotostatica documento d’identita

In fede,

Li,

Documento firmato digitalmente



